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就労継続支援 A型事業所におけるスコア表 (実績 I～Ⅳ、Ⅵ )
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④フレックスタイム制に係る労働条件       ⑤短時間勤務に係る労働条件           ⑥時差出動制度に係る労働条件
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④販路拡大の商議会等への参加 ⑥職員の人事評価制度 ⑥ピ7サポーターの配置

〈Ⅵ) 経営改善計画

と項目について適宜


